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Ogoetto: Avviso 872016 - Trasmissione BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO-FORMATORE

In allegato si trasmette Bando di reclutamento personale esternc formatore.

Si prega di darne massima diffusione e trasmetterlo alle Unita Operative competenti.

Cordiali saluti.
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BANDO RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO-FORMATORE

IRIPA SICILIA

. valere sull’ Avviso Pubblico n.8/2016 per Ia “Realizzazione di percorsi formativi di
qualificazionemirati al rafforzamento dell ‘occupabilita in Sicilia”

L'IRIPA SICILIA, con sede lepale in Palermo, Via Galileo Galilei n. 159, Codice di Accreditamento
CIR ABW47T5,

VISTI

11 D.D.G. n. 1004 del 28/09/2023, pubblicato per estratto sulla G.U.R.S. n. 42 del 6 ottobre 2023, parte
prima, con il quale ¢ stato approvato 1'allegato | allo stesso contenente la graduatoria dell” Avviso
8/2016 con evidenza dei progett, dalla posizione 194 alla posizione 225, ammissibili a finanziamento
a seguito dello scornmento resosi possibile in virti delle risorse, a valere sui fondi dell' Asse 5 del
Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare = POC) 2014-2020;

[l D.D.S. n. 359 del 19/04/2024 del Servizio 4 - Programmazione € Gestione degli Interventi di
Formazione e Formazione Permanenic Continua di concessione di finanziamento in favore dell’Ente
IRIPA SICILIA, C.F. 04228490829 con sede in Via Via Galileo Galilei n® 139 Palermo ID 1078 a
valere sull’Avviso pubblico n. 8/2016 riguardante la “Realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Gicilia" Programma Operativo della
Regione Siciliana— Fondo Sociale Europeo 2014-20207

‘] Vademecum per 1’attuazione del Programma Operativo Regione Qiciliana FSE 2014-2020 nella
versione attualmente in vigore;

1 D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta 1a valutazione dell’esperienza professionale e
didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti.

i1 DD.G. n. 193 del 12/03/2021 avente come oggetto il decreto di revisione ed aggiornamento
dell’ Albo regionale del personale docente € non docente dei corsi di formazione professionale, ai sensl
del comma 2 dell’art. 5 della L.R. 10/2018:

Vista la L.R. 23 del 14/12/2019;

1’ Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della Formaziong
Professionale siglato tra O0.55. € Associazioni Datoriali, in data 28/01/2021;

{1 Comunicato del Dipartimento Formazione Professionale prot. n 2702 del 27/01/2021 avente come
oggetto “Avviso 8/2016 _ reclutamento personale docente € non docente”

DISPONE

1l presente Bando di Raclutamento del personale per la formazione di una graduatona, mediante titoli e
colloguio, da utilizzare per la chiamata diretta di personale, proveniente dall’Albo Regionale di cui alla
Legge Regionale n. 10/2018. in subordine dal registro di cui alla circolare n. 1 del 12/11/2022 e pot &
tutli gli altri col ruolo di Tormatore a valere sull’ Avviso /2016 per la “Realizzazione di percorsi

formativi di qualificazione mirail al rafforzamento dell ‘occupabilita in Sicilia”, nell ambito della

seguente azione form ativa:




ID PROGETTO: 1078

1. Per adempiere appieno al mandato
|"esigenza di avvalersi di graduatone

Art.1

(Profili professionali richiesti e rel
istituzionale di cui alla
relahive a :E!,]}E'Eiﬁﬂi EI’ﬂﬁﬁ,

da clevati livelli di professionalita.

Art.2

CS ED AZIONE FORMATIVA COMUNE
1741 3673 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE TORREGROTTA
_ ORE FASCIA PROFESSIONALE® | TITOLO D
MODULO ARGOMENTI ATAL Esp. Esp. STUDIO
didattica Professionale RICHIESTO |
Si bisogni primari: tecniche di base (1o
(e )
_tecniche di mobilizzazione (35 ore ,
Assistenza alla elementi di primo s0¢ r:curﬁut{?ﬂ m_él 100 0-5 Sopra 10
persoma nella | eeniche di prevenzione ¢ di cura delle
soddisfazione dei | complicanze delle principali patologie
bisogni !p:ﬂmarl e degenerative (35 ore) Laurea
nella gestione deglt | _elementi di igiene personale (10 ore)
interventi igienicd | _ecpiche  di automedicazione,  di
sanltar] assunzione e conservazione dei farmaci 20 Sopra 10 Sopra 10
{10 ore)
Supporto alla 1'::;?::3[? di igiene ambientali a domicilio Eaired T
persona pelle - g R ; diploma
A S _preparazione, distnibuzione, aiuto nella ey
attivita domestico i i R specialistico
_ assunzione dei pasti (30 ore) 120 Sopra 10 Sopra 10 2
alberghiere e : o s it efo qualifiche
gt -prevenzione incidenti domestic] (30 ore) PSR
bt -el i di economia domestica (10 ore) v au‘n_b:}c:
ambientali EIeHERpiL L HIE ) SAnLAro
. _elementi di igiene alimentare (20 ore)
-tipologia di utenza (13 ore)
-la relazione di aluto: strategic € tecniche
{25 ore)
Gt -uient:cnti di pgi-:nlng_ia (20 m'l&} _
dinamiche di ::‘;na ¢ tecniche di comunicazione (23 175 Sopra L0 Sopra T ires
relazione d'aluto | .o iehe di socializzazione ed attivita’
ricreative (23 ore)
_elementi di etica e deontologia delle
professione soctali & sanitarie (13 ore)
—clementi di pedagogia (20 ore)
: ; sorie ¢ tecniche di gestione di conflitt
Assistenza sociale | 25 40e) T Sopra 10 Sopra 10
alla persona & _elementi di legislazione socio sanitaria
pmm?zmne dello (20 ore) Fda
sviluppo e _clementi di psicologia relazione (20 ore) =
dell’autonomia | _funzione, organizzazione territoriale dei
servizi e degli enti assistenziali (15 ore) 25 0-5 Sopra 10
_elementi di psicologia sociale (25 ore)
a
Igienc ¢ sicurezza sul luogo di lavoro 12 Sopra 10 Sopra 10 LE?;EH:;G
- - ¥ |
Alfabetizzazione informatica 32 Sopra 10 Sopra 10 L;:gle: r:;
Fcosistema ¢ Sviln ensctenibile (dalla Green economy alla . Laurea /0
i Blue i}tﬂﬂﬂl’f’l}f}_ ] o Sopra 10 Sopra 10 diploma
*Fascia professionale di cui al Vademecum 'O FSE 20142020

ative graduatorie)
normativa indicata in premessa, 51 ravvisa
immediatamente operativi, caratterizzati
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(Profilo professionale richiesto)
La prolessionalita richiesta, con il presente Bando & quella di Formatore.

Art. 3
(Requisiti di ordine gencrale per Pammissione alla selezione)

Per I"ammissione alla selezione in oggetto, i candidati devono essere in possesso del seguenti requisiti:

o essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell"Unione europea;

e godere del diritti civili ¢ politier:

e non avere riportato condanne penali, anche non definitive ¢ non avere procedimenti penall in corso;

« non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
Tali requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ulile per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.

Art. 4
(Requisiti specifici per I’ammissione alla selezione)

e cssere iscritto all”Albo Regionale del personale docente ¢ non docente det corsi di formazione
professionale di cui al D.D.G. 193 del 12/03/2021, avente come 0ggetto | decreto di revisione ed
aggiomamento dell’Albo regionale del personale docente € non docente dei corsi di formazione
professionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 5 della L.R. 10/2018: 1n subordine saranno valutate prima
le candidature dei soggetti iscritti nell elenco di cul D.D.G. 1250 del 22/12/2020 ¢ suceessivamente tutte
le altre.

e titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al profilo richiesto:

e stato di occupazione.

L IRIPA SICILIA puo disporre in ogni momento I*esclusione dalla procedura per difetto dei requisiti

prescritti, previo accerlamento.

Art. 5
(Presentazione delle domande — termini e modalita)

I candidato dovra produrre la propria domanda di candidatura (Allegato 1), entro & non oltre il giomo

09 Maggio 2024 alle ore 12:00 compilando I’apposito modulo scaricabile dal sito iniernet dell'TRIPA

SICILIA all’indirizzo https://www.iripasicilia.com;

[l candidato dovra allegare alla proposta di candidatura:

~ dettagliato curriculum vitae, in formato europeo (EUROPASS), sottoscritto ai sensi degh artt. 46 e47

del DPR 445/2000, con liberatoria al trattamento dei dati. ai sensi del Regolamento UE 679/2016, che

metta in risalto I'esperienza ed i titoli possedutt considerati maggiormente significativi ed altinenti al
presenie Bando, datato € sottoseritto dal candidato.

_ dettagliata elencazione dei titoli posseduti (Allegato 2. modello scaricabile dal sito:

hrtps:ﬂwww,iripasicilia,it}.

- copia di un documento di identitd In corso di validita e copia del codice fiscale:

[ *IRIPA SICILIA non assume alcuna responsabilita in caso di smarrimento di comunicazion dipendenti
da inesatta o incompleta indicazione dell’indirizzo riportato nella domanda da parte del candidato OVvero
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, né per disguidi informatic
comungue imputabili a Tato Jdi terzi. a caso fortuite o di forza maggiore.
Gli aspiranti, infine, dovranno cgprimere 1l consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con
le modalita di cui alla vigente normativa in materia di trattamenio dei dati personali.
Nell pggetto deve es5ere specificato che si tratia di candidatura per il presenic avviso.
Saranno considerate valide csclusivamente le domande  debitamente compilate, complete della
documentazione sopra descritta ed inviate:
_brevi manu in busta chiusa, al seguente indirizzo: IRTPA SICILIA, Corso Sicilin — angolo via Livatino
n. 145 Torregrotta:
L

_alla posta elettronica certificata me(@pec.iripasicilia.com esclusivamente da un indirizzo di posta
certificata.
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Art.6
(Criteri di valutazione)
[a valutazione delle candidature sara e[fettuata da IRIPA SICILIA, secondo i seguenti criteri, sulla basc
dei titoli risultanti dal curriculum e di un colloquio, fnalizzato ad accertare attitudine e la
professionalita del candidato con riferimento alle specifiche attivita che sara chiamato a svolgere, anche
con modalita informatiche (cd. FAD) per conto di TRIPA SICILIA.
I criteri per la formazione della graduatoria sono 1 seguentl:

L TITOLI Punteggio Punteggio max
Diploma di scuola secondaria
[aurea tricnnale 7 i
voto da 80 - 100 = punti 10
Laurca Specialistica per il profilo voto da 101 - 105= punti 15
richiesto voto da 106 - 110= punti 20 "
lode = 5 punti 30

Titoli ageiuntivi specifici: seconda
laurea, abilitazione e/o

?,'C cinlizzazione e/o corso di 1 punto per titolo fino a un max
0

rmazione coerente con il profilo di 5 punti
_e/o pubblicazion di settore B
Esperienza professionale coerente da | anno a 5 anni = punti 3
con il modulo per cui si presenta la da 6 anni a 10 anni= punti 4 ¥
candidatura oltre 10 anni = puntt 7
Esperienza didattica coerente con il da 1 anno a $ anni = punti 6
modulo per cui s1 presenta la da 6 anni a 10 anni= punti 10 13
candidatura oltre 10 anni = punti 13
Colloguio 50

NON VERRANNO VALUT ATI ALTRI TITOLI DIVERSI DA QUELLI SOPRA INDICATL

Art. 7
(Cause di esclusione)
Non saranno considerate valide le candidature nei casi di seguito indicati:
_ricezione della documentazione in data successiva al termine ultimo indicato al precedente art. 3
-documentazione non sottoscrifta con firma autografa;
_documentazione non completa;
_documentazione pervenuta con modalita diverse da quelle indicate.

Art. 8
(Incarico)

1’assunzione avverra con contratto di lavoro subordinato secondo il C.C.N.L. della Formazione
Professionale efo con contratti di altre tipologie, previsti dalla normativa vigente in materia di lavoro,
sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie.
Preventivamente alla sottoscrizione del contratlo, IRIPA SICILIA verifichera se il collaboratore si trovi
in una posizione contrattuale compatibile con quella proposta dall’Ente.
[.a formalizzazione dell’incarico, attraverso un contratto, avverra solo ed esclusivamente dopo che
|" Amministrazione Regionale competente avra prodotto il relativo decreto di tfinanziamento.
Con la presente Manifestazione di interesse, IRIPA SICILIA, pertanto, non assume alcun obbligo nei
conlronti dei candidati, se¢ non csclusivamente  quelli  assunti successivamente  all’eventuale
sottoscrizione del contratto di lavoro. '

Art. 9
(Trattamento dei dati)
Ai sensi del regolamento UE 2016/679. i dati forniti dai candidatl saranno raccolti ¢ trattati presso IRTPA
SICILIA, traltamento giuridico ed economico del personale per le finalita di gestione della presente
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procedura e per la formazione di eventuali ulterion atti alla slessa connessi, anche con 1'uso di procedure
s nformatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalita.

1l conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti di
parlecipazione, pena I'esclusione da detta procedura.

Agli interessati sono rconosciuti i diritti di cui al regolamento UE 2016/679.

Per IRTPA SICILIA, il titolare del trattamento dei dati personali, & il legale rappresentante, Sig.ra
Benedetta Casullo,

Art. 10
(Clausole di salvaguardia)

L'IRTPA SICILIA si riservain ogni caso la possibilita, in qualunque momento, di modilicare, sospendere
o non dare seguito alla presente procedura selettiva ove sopravvengano variazioni di disposizioni
normative efo circostanze che, a suo ‘hsindacabile giudizio, siano valutate ostative al prosieguo della
siCss.

Il presente  Avviso sara pubblicato  sul  sito internet dell’IRIPA  SICILIA, all’indirizzo
https://www.iripasicilia.com

Palermo, 02/05/2024

Benedetta Casullo
Legale Rappresentante IRIPA SICILIA




’m Fanda Socak Eurones > ‘

Spett.le

LR.ILP.A. SICILIA
Via Galileo Galilei, 159
90145 - Palermo

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI CANDIDATURA

OGGETTO: Manifestazione di interesse / Bando reclutamento personale esterno formatore a valere
sull’ Avviso Pubblico n.8/2016 per 1a“ Realizzazione di percorsi formativi digualificazione mirati al
rafforzamento dell ‘occupabilita in Sicilia”

1 sottoscritto/a_ nato/a
N TR T Y 2
Stato _ CodiceFiscalel | | | S TR T S = I O S ! D Residente
in Via/P.zza_ n” Prov.
caarl 11 i Telefono / -
Cellulare_ email Pec
PRESENTA
la propria manifestazione di interesse per chiamata diretta, per il seguente percorso formativo
[ 1D PROGETTO: [ SEDE CORSUALE: |
cs | ED TITOLO MODULO ARGOMENTO ORE
AZIONE
FORMATIVA
]
[ 1D PROGETTO: SEDE CORSUALE: |
cs | ED TITOLO MODULO ARGUMENTO ORE |
AZIONE

FORMATIVA




[ ID PROGETTO: SEDE CORSUALE: 1

CS ED TITOLO MODULO ARGOMENTO ORE
AZIONE
| FORMATIVA
[ ID PROGETTO: [ SEDE CORSUALE: H
CS ED TITOLO MODULO ARGOMENTO ORE
AZIONE
FORMATIVA i
=
A TAL FINE DICHIARA:

(ai sensi degl artt. 46 ¢ 47 del DPR n. 445 del 281 2/2000%

di aver preso visione della Manifestazione dinteresse/Bando di reclutamento ad evidenza pubblica;

di essere iscritto all’Albo Regionale del personale docentc € non docente dei corsi di formazione
pmfessianale - agelornamento Albo Regionale ai sensi art. 5 L. B 10/2018, di cui al D.D.G. 193 del
12/03/2021;

di essere iscritto nell’Elenco di cui al D.D.G. 1250 del 22/12/2020;

di non essere iscritto all”’ Albo ed all’Elenco di cui sopra;

di essere/non essere disponibile ad un eventuale incarico:

my.

oo

(cancellare |"opzione non interessata)

Inoltre, alla presente allega:

1. Fotocopia documento di riconoscimento in corso di vahdita;
2. Copia codice fiscale:

3. Curriculum vitae aggiornato in formato Europass:

4. Informativa privacy

Luogo e data

I RICHIEDENTE

{somoscrilta ai sensi del D.P.R. n. 44572000 ¢ s.rLi. con allegato documento di identita)
Autorizzazione al trattamento dei dati personali (art. | 3 del D.Lgs. n. 106 del 30/06/2003 — Regolamento LJ.E:

2016/679)
1I/La sottoscritto/a autorizzo/a al trattamento dei miei dati personali per le finalita e gli adempimenti relativi al

progetto in oggelio.

FIRMA




ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DEI TITOLI

Il/La sottoscritto/a nato/a il '

a ( ) residente in
Via/Piazza_
CF

consapevole delle sanzion; penali richiamate dall'art, 76 del D.P.R 28/12/00 n . 445 in caso d;
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445;

ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000;

sotto la propria responsabilita

DICHIARA:
di avere conseguito i seguenti titol:
N nell’anno
/ presso con sede a
(___) e diaver riportato la seguente votazione !
- nell’anno
f presso con sede a
(___) e diaverriportato la seguente votazione ;o
i nell’'anno
/ presso con sede a
(___)ediaver riportato la seguente votazione_ [ |
g nell’anno

/ presso con sede a

(___) ediaver riportato la seguente votazione Lo

I sottoscritto dichigra inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato informato che i
dati personali contenuti nello presente dichigrazione saranno lrattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
neil'ambito del procedimento per il guale la presente dichiorazione viene reso.

Luogo e Data Il dichiarante

La presente dichiarazione sestituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonche ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. La firma non va autenticata, né deve
necessariamente avvenire alla presenza dell'impiegato dell'Ente che ha richiesto il certificato. In luogo
dell'autenticazione della firma si allega copia fotostatica del documento di identita, La presente dichiarazione ha validita
per & mesi (art. 41 D.P,R. 445/2000); se i documenti che sostituisce hanno validita maggiore ha la stessa validita di essi.
Tale dichiarazione pud essere trasmessa via fax o con strumenti telematici {(art. 38 D.P.R. 445/2000). La mancata
accetiazione della presente dichiarazione costituisce violazione dei doveri d'ufficio (art, 74 comma 1 D.P.R, 445/2000).
Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 445/2000.



